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PROJETO DE LEI N.13, DE 12 DE MAIO DE 2025

“ AUTORIZA a redugdo da jomnada de trabalho
para os servidores publicos municipais que sejaim
pais de crianga com transtorno do espectro autista

ou que sefam seus responsaveis legais e da

ouftras providéncias”.

WESLEY ALVES DE SOUZA, Prefeito Municipal de Lontra — Minas Gerais, faz saber,

em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona e determina a publicagédo da seguinte Lei;

Art. 1.° Esta Lei autoriza o Poder Publico Municipal a conceder reducao da jornada de
trabalho ou licenca especial aos servidores que sejam pais de crianga com transtorno do

espectro autista (TEA) ou que sejam seus responsaveis legais.

Art. 2.° O servidor publico ou a servidora publica que for pai ou mae de crianga com TEA
ou seu responsavel legal faz jus a redugao de um tergo em sua jornada diaria de trabalho, sem

prejuizo de sua remuneragao integral.

Art. 3.° Alternadamente, o servidor publico ou a servidora publica que faz jus a redugao
da jornada de trabalho, nos termos do art. 2.° desta Lei, podera optar pela concessao de um
dia de licenca por semana para acompanhar seu filno em consultas médicas, sem prejuizo da
percepcao integral de seus vencimentos € sem perda de qualquer vantagem ou do auxilio-

alimentacdo, devendo este dia ser considerado coOmo de efetivo servigo para todos os fins.

Paragrafo unico. Ao realizar a opgao de que trata este artigo, o servidor ou a servidora

devera cumprir sua jornada normal de trabalho nos demais dias.

Art. 4.° Para a concessdo da reducdo da carga horaria ou da concessao da licencga de
que trata esta Lei, devera o servidor comprovar, por meio de laudo devidamente firmado por
médico psiquiatra, neurologista, psicologo ou neuropsicologo, a indicagéo do grau da doencga e

da necessidade de acompanhamento da crianga pelo servidor.
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Art. 5.° Se ambos os pais da crianca forem servidores publicos, apenas a um deles
podera ser concedida a reducao da jornada de trabalho ou a licenca de que tratam,

respectivamente, os artigos 2.° e 3.° desta Lei.

Art. 6.° Aplica-se o disposto nesta Lei ao servidor publico ou a servidora publica que, nao
sendo pai ou mae de crianca portadora da sindrome do espectro autista, seja seu responsavel

legal, sendo necessario que a crianga conste em seu registro funcional como seu dependente.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Lontra-MG, 12 de maio de 2025.

"

WESLEY ALVES DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
Excelentissimo. Senhor Presidente:
Excelentissimos Vereadores e Vereadora:

Conforme de conhecimento dos nobres vereadores e vereadora, os pais de criancas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), enfrentam desafios Gnicos e complexos na criacdo

e no cuidado de seus filhos.

O TEA é um disturbio neurobioldgico que afeta a comunicacéo, a interacdo social e o
comportamento da pessoa. Portanto, ser pai ou mae de uma crianga com autismo pode ser

uma jornada cheia de aprendizado, adaptacao e dedicacao.

Pais de criangas com autismo frequentemente se tornam defensores incansaveis dos
direitos e das necessidades de seus filhos. Isso pode envolver a defesa por educacéo
Inclusiva, acesso a terapias apropriadas, apoio social e lutas contra o estigma e a
discriminagao. Educacao e intervengao: Muitos pais se tornam ativos na busca por servicos de
iIntervengao e educagao especializada. Isso pode incluir terapias comportamentais, terapias
ocupacionais, fonoaudiologia e outras abordagens que visam melhorar as habilidades de

comunicacao, interacao social e autonomia de seus filhos.

A Lei n° 8.112/90, que dispOe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Uniao, das autarquias e das fundacgoes publicas federais, estabelece a prerrogativa de reducao
da reducgao da jornada de trabalho nos casos em que 0s servidores sao pais ou cuidadores

legais de pessoas com deficiéncia.

O art. 98, §2° e 3° da Lei n° 8.112/90, assim estabelece:

Art 98. Sera concedido horario especial ao servidor estudante, quando

comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da reparti¢do,

sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 7° Para efeifo do disposto neste artigo, sera exigida a compensacao de
horario no orgdo ou entidade que tiver exerciclo, respeitada a duracdo

semanal qo trabalho.
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8§ 2° Tambem sera concedido horario especial ao servidor portador de
aeficiéencia, quando comprovada a necessidade por junta médica oficial,

independentemente de compensacao de horario.

§ 3° As disposigdes constantes do § 20 sdo extensivas ao servidor que

tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

§ 4° Sera [gualmente concedido hordrio especial, vinculado &
compensagao de horario a ser efetivada no prazo de até 1 (um) ano, ao

servidor que desempenhe atividade prevista nos incisos | e Il do caput do

art. 76-A desita Lei.

No ambito estadual, a redugdo da jornada de trabalho do servidor publico possui

previsao na Lei Estadual n°® 9.401/1986:

"Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a reduzir para vinte (20) horas
semanals a jornada de ftrabalho do servidor publico estadual legalmente

responsavel por excepcional em tratamento especializado.

§ 7°- A redugdo ada fornada de trabalho de que trata o artigo dependera de
requerimento do interessado ao titular ou dirigente do orgdo em que estiver
Jotado, e sera instruido com certiddo de nascimento, termo de curatela ou

tutela e atestado medico de que o dependente € excepcional.

O Decreto Estadual n° 27.471/1987, que regulamenta a Lei n° 9.401/1986, prevé a
possibilidade de reducao da jornada de trabalho do servidor responsavel por pessoa

excepcional, em tratamento especializado.

Assim, necessario se faz previsao em norma municipal, para fins de garantir o direito

dos pais e responsaveis, conforme alhures mencionado.

Por essas razoes, espero o apoio mediante aprovagao dos nobres eq/s do presente

projeto de lei.

WESLEMIZ/ES DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL



